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3. COMUNICAZIONI COMITATO REGIONALE 
 

3.1. CONSIGLIO DIRETTIVO 
 
 

Nessuna comunicazione.  

 
3.2. SEGRETERIA 
 

 
3.2.1. GRADUATORIE DI MERITO 

 

In applicazione di quanto stabilito sul C.U. n. 16 del 06/09/2024 relativamente a Promozioni e Retrocessioni – 
Modalità di completamento degli organici per i Campionati della stagione sportiva 2025/2026, si pubblicano le 
seguenti graduatorie di merito: 
 

 

DAL CAMPIONATO DI SECONDA CATEGORIA PER IL CAMPIONATO DI PRIMA CATEGORIA 

 

- Squadre perdenti spareggi  
 

 
Società Campionato Piazzamento  

Play Off 
Coppe 

 
Disciplina Anzianità  

Federale 
Attività 

Federale 
Attività 

Parallela 
Giovanile Totale 

MIGLIARINO VECCHIANO 13 26 0 35  12 0 9 95 
CINIGIANO 19 26 10 25  12 0 0 92 
VADA 1963 22 33 2 15  12 0 7 91 
CAMPIGLIA 23 19 16 20  8 0 0 85 
CIRCOLO FRATICCIOLA 21 33 10 5  12 0 0 81 
CHIESINA UZZANESE 18 19 2 15  12 0 3 69 

 

 
 

Eventuali osservazioni alle graduatorie sopra enunciate devono essere presentate per scritto 

e fatte pervenire al Comitato Regionale Toscana improrogabilmente 

entro e non oltre le ore 12,00 di giovedì 3 luglio 2025 

 

Si invitano le Società inserite in graduatoria ad inviare comunicazione di disponibilità o rinuncia  

ad eventuale ripescaggio nel campionato di ordine superiore a crt.toscana@lnd.it 
 

 

 
3.2.2. CLASSIFICHE E COPPA DISCIPLINA 2024/2025 
 
 
Sono pubblicate in allegato al presente C.U. le Classifiche Ufficiali e la Coppa Disciplina dei campionati regionali e 

provinciali della Stagione Sportiva 2024/2025.  

 

• CLASSIFICHE CAMPIONATI C.R. TOSCANA STAGIONE SPORTIVA 2024/2025 

• COPPA DISCIPLINA C.R. TOSCANA STAGIONE SPORTIVA 2024/2025 

  

mailto:crt.toscana@lnd.it
https://toscana.lnd.it/wp-content/uploads/2025/06/CLA2425.pdf
https://toscana.lnd.it/wp-content/uploads/2025/06/CLA2425.pdf
https://toscana.lnd.it/wp-content/uploads/2025/06/TUTTOPRDISC2425-C11.pdf
https://toscana.lnd.it/wp-content/uploads/2025/06/TUTTOPRDISC2425-C11.pdf

